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一、嶺東科技大學（以下簡稱本校）為鼓勵專任教師從事改進教學，提升教學品質及教學成

效，特訂定嶺東科技大學專任教師改進教學獎勵要點（以下簡稱本要點）。 

二、本要點之獎勵類別如下： 

（一）編纂教材類 

1. 教科書（自編或翻譯）：須載明為本校教師編纂，內容適用作為大專用書並已申請

ISBN公開發行。 

2. 自製教材：教材必須已經上傳本校數位學習平台。 

(1)自編講義。 

(2)實驗或實習手冊、題庫及題解。 

(3)多媒體及數位化教材。 

（二）製作教具類： 

1. 實體模型。 

2. 教學器材。 

3. 海報（含掛圖、圖表）。 

4. 教學圖卡。 

5. 教學標本。 

（三）其他改進教學類： 

1. 指導學生專題製作，具有實際成果者。 

2. 實施補救教學，有具體成效者。 

3. 擔任碩士班入學新生之銜接教學，有具體成效者。 

4. 輔導學生考取證照，有具體成效者。 

5. 指導學生以本校名義參加國內外競賽，有具體成效者。 

6. 輔導學生參與服務學習與實作並提升品德教育，有具體成效者。 

7. 輔導學生實習，有具體成效者。 

8. 擔任非英語為主授語言之課程，以全英語授課提升學生英語能力，有具體成效者。 

9. 開設遠距教學課程或採用創新教學方式授課且成效良好者。 

10. 教師申請取得與教學有關之乙級以上技術士證照或改進教學獎勵審查委員會認可

具相當水準之國際專業證照者。 

11. 教師參加與教學科目內涵相關之國內及境外競賽獲獎。 

12. 其他之教師教學有具體成效者。 

三、申請第二點各類獎勵應符合下列規範： 

（一）以在申請日期當年度與前一年度內已出版或完成為限。 

（二）不曾接受相同性質之校內外獎勵者。 

（三）若改進教學成果係多人合作完成，須由本校參加人員共同提出申請。 

四、改進教學之獎勵申請，每一年度辦理一次為原則，申請日期另行公告。 

五、申請各類獎勵之教師應於申請期限內檢附相關資料，經所屬系所（學群）、院（通識教

育中心）初審後，送交教務處彙總提送改進教學獎勵審查委員會複審。申請獎勵須檢附

資料包含申請表一式二份，完整之書面成果或佐證資料、光碟等一份。 



六、獎勵方式： 

（一）編纂教材類 

經審查符合獎勵者，以優等、一等及二等為核獎等第。每案獎勵金額優等者以新

台幣2萬元為上限、一等者以新台幣1萬元為上限、二等者以新台幣5仟元為上限。 

（二）製作教具類 

經審查符合獎勵者，以優等、一等及二等為核獎等第。每案獎勵金額優等者以新

台幣3萬元為上限、一等者以新台幣2萬元為上限、二等者以新台幣1萬元為上限。 

（三）其他改進教學類 

1. 帶領學生出國見習申請案經審查符合獎勵者，最高獎勵金額以5萬元為上限。 

2. 其他申請案經審查符合獎勵者，以優等、一等及二等為核獎等第。每案獎勵金

額優等者以新台幣2萬元為上限、一等者以新台幣1 萬元為上限、二等者以新

台幣5仟元為上限。 

每一申請人編纂教材類及製作教具類之獎勵件數不限，其他改進教學類每一項目獎勵件

數以一件為限。 

每一申請人每年獎勵總金額以新台幣10萬元為限。當年度總獎勵金額以當年度預算金額

為限。 

七、 專題製作獎勵方式由各系之專題製作競賽規定，遴選優等、一等及二等作品，由得獎

指導教師檢附該專題製作之期末成果報告提出申請；每一申請人每年以一組專題提出申

請為限。 

八、 申請指導學生以本校名義參加國內外競賽，有具體成效者，依所實際指導學生參加競

賽之區域類別及得獎名次為核獎等第：國際性(含兩岸三地)之前三名(或相當於前三名)

為優等、佳作(或相當於佳作)為一等；全國性第一名(或相當於第一名)為優等、第二名(或

相當於第二名)為一等、第三名(或相當於第三名)為二等；國內區域性第一名(或相當於

第一名)為二等。每一申請人每年度以一案提出申請為限。 

九、教師參加與教學科目內涵相關之國內境外競賽獲獎，依所實際參加競賽之區域類別及獲

獎名次為核獎等第：國際性(含兩岸三地)之前三名(或相當於前三名)為優等、佳作(或相

當於佳作)為一等；全國性第一名(或相當於第一名)為優等、第二名(或相當於第二名)為

一等、第三名(或相當於第三名)為二等。 

十、本要點設置嶺東科技大學改進教學獎勵審查委員會，進行本校專任教師改進教學成果之

複審作業。 

改進教學獎勵審查委員會由副校長、教務長、學生事務長、綜合規劃處處長、職涯發展

處處長、國際事務處處長、人事室主任、進修部主任、進修學院暨專科進修學校校務主

任、各學院院長、通識教育中心主任、各學院及通識教育中心教師代表各1名組成，由

副校長擔任主席，教務長擔任召集人，教學與學習發展中心主任擔任執行秘書。 

開會時，應有全體委員二分之一以上出席及出席委員過半數之同意議決之。 

十一、申請改進教學獎勵者，如為改進教學獎勵審查委員會委員，審議該委員之申請案時，

該委員應自行迴避。 

十二、依本要點獎勵之成果，除須同意授權學校於教學、研究及教育部訪視、評鑑中使用外，

另須送交所屬教學單位及圖書館公開展示。若上述成果涉及違反智慧財產權時，其法

律責任由作者自負，且須繳回學校已發給之獎勵金額，並送本校教師評審委員會處理。 

十三、本要點經本校教師評審委員會審議、行政會議通過，陳請校長核定後實施，修正時亦

同。 
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